
Rampa Travaux publics met en place

dix CDI Apprenant

Inaugurée ce vendredi 2 juillet en

présence de Michel Brulhart,

président de la Régie des Eaux

Gessiennes ; de Christine

Dupenloup, vice-présidente de la

Régie des Eaux Gessiennes et maire

de Grilly (01) et de Willy

Delavenne, président du Comité

Technique de la Régie des Eaux

Gessiennes, la nouvelle agence

Rampa Travaux Publics (la

huitième) a pour objectif de

répondre efficacement aux besoins

de la Régie des Eaux Gessiennes

distante de 500 mètres.

Les salariés recrutés suivent

d’abord une formation

Pour cela, Rampa Travaux Publics a

mis en place un inédit plan de

recrutement annuel de dix poseurs

canalisateurs, pour répondre au

besoin croissant de technicité, en

partenariat avec le GEIQ de l’Ain et

Adecco Pays de l’Ain.
Les salariés recrutés suivent une

formation initiale de poseur de

canalisation de trois mois sous

forme de CDI Apprenant puis sont

intégrés en CDI dans les équipes

Rampa Travaux Publics à l’issue de

leur formation de dix mois pour

effectuer les travaux de réseaux.

Dix autres collaborateurs seront

formés et embauchés en 2022 selon

ce même principe, ce qui permet la

construction et la sécurisation de la

trajectoire professionnelle des

candidats.

De gauche à droite : Paul Rampa,

président de Rampa Travaux Publics ;

Michel Brulhart, président de la Régie

des Eaux Gessiennes ; Xavier

Pouliquen, Chef d’Agence Rampa

Travaux Publics Pays de Gex (de

gauche à droite). DR
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